
 
 

 

 

 

Comunicazione ai fornitori di beni, servizi e consulenze della Flegrea Lavoro  S.p.A. 

 

 

 

Oggetto: Scissione dei pagamenti (split-payment).  

 

 

Il Decreto Legge (DL) n. 50 del 24 aprile 2017 ha fissato nuovi ambiti di applicazione degli 

obblighi della cd “scissione dei pagamenti” (altrimenti nota come “split-payment”), nei rapporti 

economici con la Pubblica Amministrazione, allargando, altresì, la platea di riferimento ad altri 

soggetti a vario titolo precedentemente esclusi, tra cui la Flegrea Lavoro S.p.A.. 

Come previsto dal 4 comma dell’art. 1 del DL sopra richiamato, la disposizione si applica 

alle operazioni per le quali è emessa fattura a partire dal 1° luglio 2017. 

Pertanto e a partire dal suddetto termine, la Flegrea Lavoro S.p.A. accetterà 

esclusivamente fatture emesse in regime di “scissione dei pagamenti”. (Operazione 

assoggettata alla scissione dei pagamenti (split payment) con IVA non incassata dal cedente i 

sensi  dell’art.17 -  ter  del  D.P.R. 633/1972). 

Le fatture emesse sino al 30 giugno 2017 dovranno, invece, seguire il regime IVA ad 

esigibilità immediata. 

Resta inteso che le fatture pervenute con il regime IVA errato saranno, dunque, respinte. 

 

 

 

 


